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2018 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS
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Skaistgirys 

1. Einamųjų metų veiklos užduotys
	Metų užduotys (toliau – užduotys)
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1. Mokytojų  kompetencijų stiprinimas,  veiksmingai identifikuojant mokinių pažangą ir pasiekimus.
	Bus parengtas 2018 metų mokytojų kompetencijų tobulinimo planas. 

	1.1. 100 proc. mokytojų tobulins kompetencijas seminaruose, konferencijose; 
1.2. ne mažiau 30 proc. mokytojų  kels kvalifikaciją  5 ir daugiau dienų. 

	2. UP rengimas ir ugdymo proceso planavimas bei įgyvendinimas, siekiant asmeninės mokinių pažangos, tobulinant pagalbos mokiniui teikimą.
	Bus patobulintas papildomų darbų ir konsultacijų skyrimas, parengtas ir įgyvendinamas  projektas „Integruotas dalyko ir užsienio kalbos mokymas 5–8 klasėse“.
	2.1. iki 10 proc. daugiau mokinių pasiekia aukštesnįjį pasiekimų lygį;
2.3. iki 10 proc. daugiau mokinių  pasiekia aukštesnįjį anglų k. pasiekimų lygį.  

	3. Bendradarbiavimas su partneriais  organizuojant gimnazijos bendruomenės įvairiapusę  veiklą.

	Bus sudarytos sąlygos bendruomenės iniciatyvoms vykdyti, socialinių projektų rengimui ir įgyvendinimui, bendravimui ir bendradarbiavimui, veiklos sklaidai ir viešinimui.
	3.1.  iki 10 pasirašytų partnerystės ir bendradarbiavimo sutarčių;
3.2.  iki 10 organizuotų renginių su partneriais.


2.	Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis)
(pildoma suderinus su švietimo įstaigos vadovu)
	10.1. Ilgalaikis asmens ar darbuotojų nedarbingumas.

	10.2. Teisės aktų pasikeitimas, nebuvimas, pavestos kitos užduotys.

	10.3. Darbuotojų kaita.
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