JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL PRITARIMO JONISKIO R. SKAISTGIRIO VIDURINES MOKYKLOS
| 2014-2017 METU STRATEGINIAM PLANUI

2014 m. sausio 31 d. Nr. A-120
Joniskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi, 58
straipsnio 2 dalies 1 punktu ir atsiZvelgdamas j Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos 2013 m.
gruodzio 20 d. radtg Nr. S-153 ,,Dél Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos strateginio veiklos
plano 2014-2017 metams tvirtinimo®,

pritariu Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos 20142017 mety strateginiam
planui.

Sis jsakymas gali biiti skund¥iamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
Istatymo ar Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso nustatyta tvarka ir sglygomis.

Voldemaras BandZiukas




PRITARTA

JoniSkio rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2013 m. sausio 31 d. jsakymu Nr. A-120

JONISKIO R. SKAISTGIRIO VIDURINES MOKYKLOS
2014-2017 METY
STRATEGINIS PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Joni¥kio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos strateginio veiklos plano tikslas — efektyviai ir
tikslingai organizuoti mokyklos veikla, numatant ir planuojant ugdymo(si) pokyé¢ius, tobulinti
ugdymo kokybe ir kurti mokykla kiekvieno asmeninei sékmei.

2. Rengdama strateginj veiklos plang Joni¥kio r. Skaistgirio vidurinés mokykla
vadovavosi:

2.1. Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu;

2.2. Valstybinés §vietimo strategijos 20132022 mety nuostatomis;

2.3. Joniskio rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 20122015
mety bendruoju planu;

2.4. Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos nuostatais;

2.5. mokyklos veiklos jsivertinimo analize;

2.6. mokyklos veiklos ataskaitomis;

2.7. mokyklos bendruomenés nariy pasiiilymais.

3. Mokyklos strateginj veiklos plang rengé darbo grupé, sudaryta mokyklos direktoriaus
2013 m. rugpjudio 30 d. jsakymu Nr. V-151 ,,Dél strateginio veiklos plano rengimo darbo grupés
sudarymo®.

4. Mokyklos strateginiam veiklos planui pritaré Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos
taryba 2013 m. gruodZio 20 d. (protokolas Nr. GTP-3).

II. SITUACIJOS ANALIZE

S.2013 m. rugséjo 1 d. duomenys: Joniskio r. Skaistgirio viduring mokykla lanko 287
mokiniai. Mokykloje yra 14 klasiy komplekty: pradinio ugdymo programa jgyvendinama 1-4
klasése (4 komplektai), pagrindinio ugdymo programa 5-10 klasése (8 komplektai), vidurinio
ugdymo programa 11-12 klasése (2 komplektai), yra viena prie$mokyklinio ugdymo grupé.
Ikimokyklinio ugdymo skyriuje veikia dvi grupés.

Mokiniy skaidius Vaiky skaidius Vaiky skaitius
1-12 klasése prieSmokyklinio ugdymo grupéje Ikimokyklinio ugdymo skyriuje
287 9 27

I8 viso 323
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6. Materialiniai i¥tekliai. Mokykla jsikiirusi trijuose pastatuose, kuriuose yra mokomuyjy dalyky
kabinetai, sporto ir akty salés, biblioteka, skaitykla, sporto muziejus, valgykla, treniruokliy
kabinetas, ikimokyklinio ugdymo skyrius. PavéZéjimo paslaugas teikia 2 mokykliniai (14 ir 19
viety) autobusai. Jrengtos dvi kompiuteriy klasés po 15 darbo viety, 8 darbo vietos skaitykloje, 5 —
bibliotekoje. Vienu kompiuteriu apytiksliai naudojasi 7 mokiniai. Kompiuterizuotos mokytojy darbo
vietos, jrengta darbo vieta mokytojy kambaryje, kompiuterizuotos specialiojo pedagogo, logopedo,
socialinio pedagogo, bibliotekininko, karjeros planavimo specialisto darbo vietos. Mokytojai
naudojasi 15 daugialypés terpés projektoriy ir 3 kopijavimo daugiafunkciais aparatais. Mokykloje
idiegtas interneto ry3ys, jstaiga turi 4 stacionarius telefonus, 1 mobilyjj telefong ir 1 fakso aparata.
2012 m. pradétas mokyklos Silumos iikio modernizavimas. Mokykla jgyvendino projekts ,,Joniskio
rajono savivaldybés Skaistgirio vidurinés mokyklos modernizavimas* (projekto kodas Nr. VP3-3.4-
UM-04-R-61-030) pagal Sanglaudos skatinimo veiksmy programos 3 prioriteto ,,Aplinka ir darnus
vystymasis“ jgyvendinimo VP3-3.4-UM-04-R priemong ,,VieSosios paskirties pastaty renovavimas
regioniniu lygiu“, dalyvavo projektuose ,,Neformaliojo §vietimo paslaugy rémimo sistemos
sukirimas savivaldybése®, ,, Technologijy, meny ir gamtos moksly infrastruktiira“, ,,Bendrojo
lavinimo mokykly biblioteky modernizavimas“. Mokykla turi gausy biirj réméjy ir socialiniy
partneriy.

7. ZmogiSkieji i¥tekliai. Joniskio r. Skaistgirio vidurinéje mokykloje paslaugas teikia
socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas. 55 mokiniams teikiama logopediné, 24 —
specialioji pedagoginé pagalba. Mokykloje dirba 34 mokytojai, antraeilése pareigose dirbangiy néra.
Vienam mokytojui tenka apytiksliai 10 mokiniy. Mokytojy kvalifikacija: 8 mokytojai metodininkai,
21 vyresnysis mokytojas. Direktorius jgij¢s Svietimo vadybos magistro laipsnj, abi pavaduotojos
ugdymui — III vadybing kategorijg. Visi mokykloje dirbantys mokytojai turi aukstajj pedagoginj
i§silavinima ir yra dalyky specialistai. Mokytojy pedagoginio stazo vidurkis — 20,5 mety, amZiaus
vidurkis — 45 metai.

8. Finansiniai i§tekliai. Skaistgirio viduriné mokykla yra i§laikoma i Jonigkio rajono
savivaldybés biudZeto pagal asignavimy valdytojo patvirtintg sagmata. Ugdymo procesas
finansuojamas i$ valstybés biudZeto 18y pagal suformuota Mokinio krep3elj. Papildomai lé3os
pritraukiamos i§ laiméty projekty, réméjy ir i§ Gyventojy pajamy mokesgio (toliau — GPM) 2 proc.
paramos. Mokykla turi paramos gavéjo statusg. Mokyklos veiklai finansuoti skirta:

8.1. Mokinio krepselio (MK) 1é3os:

8.1.1. 2011 m. pagal samatg Mokinio krepSelio 163y skirta 1614,0 tiikst. Lt;

8.1.2. 2012 m. pagal samatg Mokinio krep3elio 1é3y skirta 1585,0 tiikst. Lt;

8.1.3. 2013 m. pagal samata Mokinio krepSelio 1é3y skirta 1397,0 tiikst. Lt;

8.1.4. nuo 2014 m. Mokinio krep3elio skaitiavimo metodika bus palanki mokyklai, esandiai
pasienio senilinijoje — 1568,6 tikst. Lt.

8.2. Savivaldybés biudZeto (SB) lé3os:

8.2.1. 2011 m. lé3y skirta 585,1 tukst. Lt , gauta 576,1 tiikst. Lt (9,0 tikst. maziau);

8.2.2.2012 m. 1é3y skirta 588,5 tiikst. Lt , visos Ié3os gautos;

8.2.3. 2013 m. 1ésy skirta 605,4 tikst. Lt.

8.3. Gyventojy pajamy mokes&io 2 proc. paramos fondas:



8.3.1.2011 m. - 4313,89 Lt.
8.3.2. 2012 m. — 2882,65 Lt.
8.3.3.2013 m. —2843,56 Lt.

9. Organizaciné struktiira. Joniskio r. Skaistgirio vidurinés mokyklos steigéja — Joniskio

rajono savivaldybeés taryba. Mokyklai vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja dvi direktoriaus

pavaduotojos ugdymui. Mokykloje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy

taryba, Metodiné taryba, Mokiniy taryba, Tevy komitetas, Profesiné sgjunga.

10. Ry#iy sistema. Mokykloje esantys kompiuteriai turi prieigg prie interneto. Daugelio

mokytojy darbo vietos kompiuterizuotos, likusieji turi nesiojamuosius kompiuterius. Mokyklos

administracija naudojasi Pedagogy ir Mokiniy registrais, Nacionalinio egzaminy centro duomeny

perdavimo sistema KELTAS, $vietimo valdymo informacine sistema (SVIS). Bankininkystés

operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas. Mokykloje veikia belaidis internetas

(WI-FI). Mokykloje naudojamas elektroninis dienynas. Informacija platinama elektroniniu pastu,

mokyklos interneto svetainéje www.skaistgiris.joniskis.Im.I} , elektroniniame dienyne ir

informaciniuose stenduose, spaudoje. Pildomas mokiniy ir mokytojy duomeny registras. Biblioteka

veikia kaip informacinis centras.
11. Politiniai veiksniai.

11.1. 2013 m. rugpjucio 28 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybé pakeité mokykly, vykdanéiy

formaliojo Svietimo programas, tinklo kiirimo taisykles (nutarimas Nr. 768), Mokinio krepselio 1é3y

apskai¢iavimo ir paskirstymo metodika (nutarimas Nr. 785). Vadovaujantis Siais pakeitimais

Joniskio r. Skaistgirio viduriné mokykla atitinka gimnazijai keliamus reikalavimus.
11.2. JoniSkio rajono savivaldybés taryba 2013 m. gruodZio 19 d. sprendimu Nr. T-223 pakeité
Joniskio rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 20122015 mety

bendrojo plano 3 prieda Mokykly steigimo, reorganizavimo, likvidavimo, vidaus struktiiros
pertvarkos 2012-2015 mety plang (pakeitimo esmé — Joniskio r. Skaistgirio vidurinei mokyklai

leista akredituoti vidurinio ugdymo programg).

VEIKLOS SRICIY ANALIZE (SSGG)

Stiprybés

1. Mokyklos tradicijos.

2. Kvalifikuoti pedagogai.

3. Mokiniai — rajono olimpiady prizininkai ir
respublikiniy konkursy dalyviai.

4. Efektyvi mokiniy karjeros planavimo sistema.

5. Aktyvi ir rezultatyvi sportiné veikla,
sveikatinimas.

6. Mokyklos administracija atvira ir pasirengusi
dialogui su visais bendruomenés nariais.

7. Mokyklos veikla vietos bendruomenéje
vertinama palankiai.

Silpnybés

1. Neivystyti mokyklos komunikaciniai rysiai
su vietos ir kitais socialiniais partneriais,
rémejais.

2. Nepakankama projektiné veikla.

3. Dalies mokiniy prastas lankomumas ir
mokymosi motyvacija.

4. Ne visi mokytojai taiko naujus mokymo
metodus ir priemones siekdami atnaujinti
ugdymo procesa.

5. Neaktyvi Mokyklos taryba.

6. Mokytojams triiksta iniciatyvos.



http://www.skaistgiris.joniskis.1m.1t
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8. Suaktyvéjusi tévy komiteto veikla.
9. Moderni biblioteka su skaitykla.
10. Elektroninis dienynas.

7. Mokymo patalpoms reikalingas remontas.
8. Nepakankamai sékmingai funkcionuoja
informavimo apie mokyklos veikla kuitiira
(stendai, spauda, interneto svetainé).

9. Néra veiksmingos mokyklos bendruomenés
(mokiniy, mokytojy ir aptarnaujanc¢iojo
personalo) skatinimo sistemos.

Galimybés

1. Pretenduoti tapti gimnazija.

2. I3naudoti projektinés veiklos teikiamas
galimybes.

3. Stiprinti mokiniy mokymosi motyvacija.

4. Stiprinti mokyklos lankomumo prevencija.

5. Kurti asmeninés mokinio paZangos stebéjimo,
fiksavimo ir rezultaty naudojimo sistema,
sudaryti salygas kiekvienam vaikui patirti
mokymosi sékme.

6. Skatinti mokytojus jgyti papildomy
kompetencijy, kelti kvalifikacija.

7. Bendrauti ir bendradarbiauti su Skaistgirio
miestelio bendruomene ir Joniskio rajono
$vietimo bendruomene.

8. Parengti veiksmingg bendruomenés skatinimo
sistema.

9. Atnaujinti mokymo(si) priemones ir jsigyti IT
priemoniy

Grésmés

1. Galima mokyklos reorganizacija.

2. Néra Zenklesnés ugdymo proceso kokybés
kaitos.

3. Neauksti dalies mokiniy mokymosi rezultatai
gali neigiamai veikti mokyklos
konkurencinguma.

4. Mazéja mokiniy skaiius dél Seimy
emigracijos, kylanéio nedarbo lygio, maZéjangio
gimstamumo.

5. Auga socialiai remtiny mokiniy skaigius.

6. Did¢ja specialiyjy poreikiy mokiniy skaidius.
7. Didéja tévy abejingumas vaiky mokymuisi

III. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

12. Misija: prasmés, atradimy ir mokymosi sékmés sickianti, bendruomenés susitarimais savo

veikla grindZianti mokykla.

13. Vizija: mokykla kiekvieno asmeninei sékmei.

14. Mokyklos filosofija: per veikla - j tobuléjima, per tobuléjima — j sekme.

15. Mokyklos puoseléjamos vertybés: solidarumas, veiklumas, atvirumas, kiirybingumas ir
atsakingumas. Mokyklos bendruomené — besimokanti, solidari, veikli, vienijanti atvirus, kiirybingus

bei atsakingus Zmones.

16. Kultaira: vienija tikéjimas, jog laikas, praleistas mokykloje, turi biti jdomus ir
prasmingas. Mokiniams ¢ia siekiama suteikti kiek jmanoma daugiau galimybiy tobuléti,
atsizvelgiant j jy amzZiy, gebé&jimus ir poreikius. Cia kiekvienas mokosi ir nori biiti mokomas. Tai

mokykla, j kurig norisi eiti.




5

IV. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

17. Strateginis tikslas — ugdymo(si) kokybés ir mokymosi aplinkos uZtikrinimas bei gerinimas.

18. UZdaviniai:

18.1. organizuoti ugdyma, orientuotg j mokinio poreikius ir galias;

18.2. ugdyti ir plétoti vaiky kompetencijas per saviraiskos poreikiy tenkinima;

18.3. gerinti mokymosi aplinka, skatinanc¢ia mokiniy mokymosi motyvacija;

18.4. ugdyti pedagogy kompetencijas, padedandias efektyvinti ugdymo kokybe ir skatinandias
tobuléjima;

18.5. i8saugoti tradicijy ir ritualy efektyvuma, kuriant savitg etosa;

18.6. skatinti solidarumo ir veiklumo idéjas mokyklos bendruomenéje;

18.7. siekti, kad mokiniy tévai i§ pasyviy stebétojy tapty ugdomojo proceso aktyvia sudétine

dalimi.
V. UZDAVINIU [GYVENDINIMO VEIKLA
Priemoné Laukiamas rezultatas Terminas Vykdytojai Galimi
ir partneriai 1ésy
; Saltiniai
18.1. uzdavinys. Organizuoti ugdyms, orientuots j mokinio poreikius ir galias
1. Ugdymo proceso Diferencijuotas 2014-2017 m. m. | Pavaduotoja MK
individualizavimas ir | mokymas taikomas ugdymui, 1éSos
diferencijavimas individualiai bei darbo grupé
mokiniy grupéms.
Mokiniai siekia
paZangos pagal savo
galimybes, iSauga
pasitikéjimas savo
jégomis
2. Papildoma pagalba | Parengta papildomos | 2014-2015 m. m. | Mokyklos MK
ypatingy pedagoginés pagalbos administracija | léSos

mokymosi poreikiy ir | sistema, leidZianti
mokymosi sunkumy | efektyviai

turintiems mokiniams | individualizuoti
mokyma(si). Sudaryta
galimybé mokymosi
spragas turintiems
mokiniams papildyti
Zinias

3. Mokiniy paZangos | Vertinimo sistemos 20142015 m. m. | Pavaduotoja MK ir
ir pasiekimy tobulinimas skatina ugdymui, BIP




vertinimo sistemos
tobulinimas

siekti geresniy
mokymo(si) rezultaty,
stebéti jy kaitg

Metodiné
taryba

léSos

4. Gabiy
vaiky ugdymo
strategijos sukiirimas

Parengtas gabiy ir
talentingy vaiky
ugdymo tvarkos
apraSas, programa bei
veiklos planas.
Remiantis
parengtomis
rekomendacijomis,
gabiems mokiniams
individualizuojamas
ugdymo turinys

2014-2017 m. m.

Darbo grupé

MK
1éSos

5. Projektinés veiklos
integravimas j
formaliojo ugdymo ir
neformaliojo §vietimo
procesa

Vykdomas
jvairiapusiskai
integruotas dalyky
mokymas. Gauséja
mokymo metody
jvairové, mokiniai
igyja dalykines,
komunikavimo,
iniciatyvumo ir
kiirybingumo,
pazinimo bei
mokéjimo mokytis
kompetencijas

2014-2017 m. m.

Mokyklos
administracija,
dalyky
mokytojai

MK
1éSos

6. Pamoky
nelankymo prevencija

ISsiaiskintos pamoky
nelankymo prieZastys
bei parengta ir
igyvendinta pamoky
lankomumo gerinimo
programa. Tai leidZia
sumazinti praleisty
pamoky skaiéiy,
pasiekti aukstesniy
mokymo(si) rezultaty

2014-2017 m. m.

Mokyklos
administracija,
VGK

MK
1é30s

7. Mokiniy
mokymosi kriiviy
tyrimas, analizavimas
ir reguliavimas

Parengtas ir
jgyvendinamas
mokymosi kriiviy
reguliavimo apra3as,

2014-2017 m. m.

Mokyklos
administracija,
Metodiné
taryba

MK
1é30s




veiksmy planas,
kasmet atlieckamos
apklausos. Tai leidZia
optimizuoti mokymo
turinio apimtis

8. Palankios aplinkos
ir salygy sudarymas
renkantis tinkama
profesija ir ugdantis
karjerai

Sistemingai vykdytas
informavimas ir
konsultavimas
karjeros planavimo bei
profesinio tinkamumo
klausimais: psichologo
konsultacijos, tévy
Svietimas, susitikimai
ir i§vykos j
universitetus,
kolegijas, nuolat
atnaujinama medZiaga
apie studijas,
profesijas

2014-2017 m. m.

Mokyklos
administracija,
karjeros
specialistas

MK
léSos

18.2. uzdavinys. Ugdyti ir plétoti vaiky kompetencijas per saviraifkos poreikiy tenkinimg

1. Mokiniy poreikiy | Kasmet atlickamas 2014-2015 m. m. | Mokyklos MK
tyrimas ir tenkinimas | mokiniy poreikiy administracija, | 1é3os
tyrimas sudaro salygas Mokiniy taryba
jvairesnei savirai§kai
plétoti
2. Meninés veiklos. Kasmet pristatomi 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK
organizavimas mokyklos administracija, | léSos
neformaliojo ugdymo neformaliojo
veiklos rezultatai ugdymo biireliy
bendruomenés vadovai
renginiuose:
koncertuose, parodose
3. Naujy darbo Isteigtas jaunimo 2014-2015 m. m. | Mokyklos MK
veiklos formy ir klubas, dramos studija, administracija | 1é3os

metody kiirimas

turisty sekcija,
saviugdos biirelis
praplecia mokiniy
akiratj, skatina
kiirybiskuma,
gebéjimg komunikuoti
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18.3. uzdavinys. Gerinti mokymosi aplinks, skatinanéig mokiniy mokymosi motyvacijg

1. Kabinety Mokiniai ir mokytojai | 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
modernizavimas ir dirba $iuolaikiskoje administracija | projekty
apriipinimas aplinkoje, bei
Siuolaikinémis skatinanc¢ioje réméjy
mokymo intensyvesnj mokyma, 1éSos
priemonémis efektyvesnj laiko

panaudojima.

Naudojasi

interaktyviomis

lentomis,

projektoriais,

planSetiniais

kompiuteriais
2. Mokyklos iSorés Aplinkos sutvarkymas, | 2014-2017 m. m. | Mokyklos SB
erdviy sutvarkymas poilsio zony administracija | projekty

| atnaujinimas ir sporto 1€3os,

aik$tyno tévy ir

rekonstrukcija. rémejy

Aktyviai veikti parama

skatinanti mokyklos

aplinka. Tai lemia

didéjantj mokyklos

patraukluma
3. Poilsio zony, Atliktas patalpy 20142017 m. m. | Mokyklos SB ir
mokymosi erdviy | remontas, jsigyta administracija | réméjy
kiirimas ’ baldy, priemoniy, 1éSos

sukurtos estetiSkos ir

saugios poilsio zonos,

atnaujinti stendai,

i§plésta bevielio

interneto zona,

praplecia ugdymo(si)

\ galimybes

4. Akty ir sporto saliy | Sukuriama saugi 20142017 m.m. | Mokyklos BIP,
patalpy ir jrangos aplinka mokiniams, administracija | SB, MK
atnaujinimas racionaliau ir

naudojamos patalpos, rémeéjy

uztikrinama renginiy 1éSos

kokybé
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18.4. uzdavinys. Ugdyti pedagogy kompetencijas, padedandias efektyvinti ugdymo kokybe ir
skatinandias tobuléjima

1. Naujy rysiy Pasirasyta mokykly 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK
uZmezgimas su bendradarbiavimo ir administracija, | léSos
kitomis $alies ir tarptautiniy projekty projekty
uZsienio $vietimo sutartys bei rengimo grupé
jstaigomis lgyvendinama

partneryste.

Tobuléjanti mokiniy ir

mokytojy kalbiné

kompetencija, jgyta

bendravimo ir

bendradarbiavimo

patirtis sudarys

galimybe atlikti

mokyklos rezultaty

lyginamajq analize
2. Tiksliniy Sistemingai 2014-2017 m. m. | Pavaduotoja MK ir
konferencijy ir bendraujama ir ugdymui, rémeéjy
seminary bendradarbiaujama su Metodiné 1é30s
organizavimas kolegomis i§ rajono, taryba

kity Salies ir uZsienio

mokykly, dalijamasi

geraja patirtimi
3. Racionalus ir Tobuléja mokytojy 2014-2017 m. m. | Metodiné MK
tikslingas IKT Zinios, didéja taryba 1€Sos
informaciniy ugdymo metody
technologijy taikymas | jvairove, mokiniy
ugdymo procese mokymosi motyvacija
4. Bendradarbiavimas | Vyksta jvairiakryptis | 2014-2017 m. m. | Mokyklos BIP, SB
su jvairiomis ugdymo | bendradarbiavimas, administracija, | ir MK
jstaigomis gerosios patirties Metodiné 1€S0s
partnerémis sklaida, inovacijy taryba

paieska ir

igyvendinimas.

Vykdoma veikla

efektyvina mokytojy

kvalifikacijos kélimg

ir veiklos motyvacija
5. Pedagoginés Pedagogai diskutuoja | 2014-2017 m. m. | Pavaduotojas
bendruomenés ir dalijasi geraja darbo ugdymui,
savisvietos ir patirtimi, stebi ir Metodine
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refleksijy jvairiais
ugdymo(si)
klausimais
organizavimas

analizuoja kolegy
pamokas, teikia
pasililymus jvairiais
ugdymo(si) aspektais

taryba,
mokytojai

18.5. uzdavinys. ISsaugoti tradicijy ir ritualy efektyvumsg, kuriant savity etoss

1. Tradicijy Analizuojamas 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
puoseléjimas ir naujy | bendruomenés nariy jvaizdzio rémejy
kiirimas | pozitiris j esamas kiirimo grupé 1€Sos

tradicijas ir naujy

tradicijy kiirima,

parengtas veiksmy

planas
2. Pilietinés, tautinés, | Rengiamos parodos, 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK
kultlirinés savimonés | konferencijos, administracija | 1€3os
formavimas | ekskursijos, konkursai,

koncertai, literattirinés

kompozicijos
3. Teigiamo Nuolat atnaujinama 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
mokyklos jvaizdZio informacija mokyklos administracija, | rémeéjy
palaikymas interneto svetainéje, mokyklos 1éSos
visuomenéje skelbiami straipsniai jvaizdZio

spaudoje, lankstinukai, kiirimo grupé

konferencijos,

kulttiriniai renginiai,

bendradarbiavimas su

partneriais i§ Lietuvos

ir uZsienio
4. Mokyklos veiklos | Pagal atskirg plang 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK
kokybeés atliekamas vidaus administracija, | léSos
jsivertinimas ir jsivertinimas. mokyklos
tobulinimas Isivertinimo metu veiklos

gauta informacija jsivertinimo

naudojama mokyklos grupé

veiklai tobulinti.

Mokytojai ir kiti

mokyklos

bendruomenés nariai
aktyviai jsitraukia j
mokyklos veiklos
kokybés kiirimo
procesus, prisiima
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atsakomybe uz
rezultatus

18.6. uzdavinys. Skatinti solidarumo ir veiklumo idéjas mokyklos bendruomenéje

1. Iniciatyviy Parengta ir 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
bendruomenés nariy | jgyvendinta skatinimo administracija, | réméjy
skatinimas sistema, motyvuojanti Mokyklos 1éSo0s

siekti geresniy taryba

profesinés veiklos

rezultaty
2. Mokyklos Aktyvesné savivaldos | 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
savivaldos institué,ijq institucijy veikla, taryba, rémeéjy
veiklos efektyvinimas | mokytojai ir mokiniai Mokiniy 1éSos
ir plétra jitraukiami j mokyklos taryba,

veiklos planavimo ir Mokytojy

sprendimy priémimo taryba

procesus
3. Bendruomenés | Mokyklos 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
nariy iniciatyvy bei bendruomené aktyviai administracija, | réméjy
partnerystés rémirhas jsijungia j mokyklos Mokyklos 1€30s
ir skatinimas | gyvenima, inicijuoja savivaldos

bendruomeninius institucijos

projektus, pateikia

idéjy ir jas realizuoja,

pageréja

mikroklimatas
4. Renginiy cikly, Bendruomenés nariy 2014-2017 m. m. | Mokyklos MK,
susijusiy su mokyklos | grupéms administracija | réméjy
prioritetais, organizuojamos 1€30s
organizavimas paskaitos ir seminarai,

diskusijos, mokyklos
jvaizdzio kiirimo,
bendravimo
psichologijos,
lyderystés ir projekty
rengimo klausimais

18.7. uzdavinys. Siekti, kad mokiniy tévai i§ pasyviy stebétojy tapty ugdomojo proceso

aktyvia sudétine dalimi
1. Tévy jtraukimas i | Aktyvi Tévy komiteto | 2014-2017 m. m. | Klasiy MK ir
jvairias programas ir | veikla (35 proc. tévy auklétojai, rémeéjy
projektus aktyviai dalyvaus mokyklos 1é3o0s

mokyklos veikloje)

administracija
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2. Vientisos, Tévai teigiamai 20142017 m. m. | Mokyklos MK
kokybiskos ir vertina mokyklos administracija, | léSos
socialinés, pastangas uztikrinti pagalbos
psichologinés, mokiniy saugumg ir specialistai,
pedagoginés pagalbos | psichologinj komforta. VGK,
teikimas laiku | Sukurtas palankus klasés

emocinis klimatas. auklétojai

Isteigtas psichologo

‘ ctatas

3. Pagalba tévams Surengti visuotiniai 20142017 m. m. | Klasiy MK,
suvokiant ir tévy susirinkimai, auklétojai, réméjy
pripaZjstant savo individualiis pokalbiai Teévy 1é30s
vaiky ugdymo(si) = | ir susitikimai su komitetas,
poreikius mokiniy tévais, atviry mokyklos

dury dienos, administracija

vakaronés,

informaciniai

lankstinukai.

Sustiprinti tarpusavio

ry$iai

VL STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS IR PRIEZITURA

19. Strateginio planavimo grupé plano projekta pristate mokyklos tarybai, mokyklos
bendruomenei. |

20. Jonigkio r. Skaistgirio viduriné mokykla 2014-2017 m. strateginiam planui jgyvendinti
rengia metines veiklos programas, pagal jy jgyvendinimo lygj koreguojamas strateginis planas.

21. Strateginio plano stebésena atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. PrieZidrg vykdo
mokyklos administracija ir strateginio planavimo grupé, teikia rekomendacijas dél strateginio plano
koregavimo ir parengia plano jgyvendinimo ataskaitg iki 2017 m. gruodzio 31 d.

22. Strateginio planavimo grupé kiekvienais metais birZelio ménes] pristato ataskaitg apie
strateginio plano vykdyma.
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